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ALGEMENE INFO

"160Million staat klaar voor alle vrouwen en
kinderen die in armoede leven"

Met trots presenteren wij het beleidsplan
van Stichting 160Million Nederland, ook wel
bekend als 160Million. In deze inspirerende
blauwdruk voor de toekomst belichten we
onze visie, missie en strategische doelen om
kwaliteitsonderwijs wereldwijd toegankelijk
te maken voor elk kind.

Bij 160Million geloven we dat onderwijs de
sleutel is tot het realiseren van de potentie
van elk kind en het creéren van een recht-
vaardigere en welvarendere wereld. Onze
toewijding aan deze overtuiging drijft ons
om innovatieve oplossingen te ontwikkelen
en samen te werken met partners en ge-
meenschappen over de hele wereld.

Dit beleidsplan schetst onze langetermijnvi-
sie, strategische pijlers en concreet actieplan
om onze doelen te bereiken. We richten ons
op het bevorderen van toegang tot kwali-
teitsonderwijs, het creéren van duurzame
impact en het opbouwen van sterke partner-
schappen die onze missie ondersteunen.

Door dit beleidsplan te delen, nodigen we ie-
dereen uit om deel te nemen aan ons streven
naar positieve verandering. Samen kunnen
we een blijvend verschil maken in het leven
van miljoenen kinderen, en gezamenlijk bou-
wen aan een toekomst waarin onderwijs voor

iedereen een werkelijkheid is.

Dit beleidsplan is een belofte aan alle kin-
deren en een uitdrukking van onze vastbe-
radenheid om bij te dragen aan een wereld
waarin educatie de weg naar een betere toe-
komst verlicht.

Armoebestrijding

Armoede is een diepgeworteld wereldwijd
probleem dat de levens van miljoenen kin-
deren treft. Het is een vicieuze cirkel die ge-
neraties kan blijven beinvloeden, en een van
de meest schrijnende aspecten van armoede
is kinderarbeid. Ondanks de problematiek is
er voortgang in de reductie van het aantal
kindarbeiders. In 2017 was het aantal 168
Miljoen en in 2021 werden naar schatting
160 miljoen kinderen over de hele wereld
gedwongen om te werken, in plaats van naar
school te gaan en van hun jeugd te genieten.
Deze cijfers zijn onacceptabel en illustreren
de urgente noodzaak om armoede te bestrij-
den en kinderen een kansrijke toekomst te
bieden.

Bij 160Million omarmen we een missie die is
geinspireerd door deze schrijnende realiteit.
Onze naam, "160Million," symboliseert niet
alleen de aantallen kinderen die hun kinder-
tijd moeten opofferen voor arbeid, maar ook
onze toewijding om deze situatie te verande-
ren door middel van onderwijs. We geloven
dat toegang tot onderwijs en basisvoorzie-
ningen de kracht hebben om de cyclus van

armoede te doorbreken en kinderen in staat
te stellen hun volledige potentieel te berei-
ken. Onderwijs is een krachtig middel om
kinderen uit armoede te tillen. Het biedt hen
niet alleen de vaardigheden en kennis die ze
nodig hebben om een betere toekomst op
te bouwen, maar ook het vertrouwen en de
hoop om hun gemeenschappen te transfor-
meren.

Door onderwijs te bevorderen, veranderen
we niet alleen individuele levens, maar ook
hele samenlevingen. Onderwijs heeft het po-
tentieel om de arbeidsmarkt te verbeteren,
economische groei te stimuleren en de cy-
clus van armoede te doorbreken. Elk kind dat
uit de greep van kinderarbeid wordt gehaald
en naar school wordt gestuurd, wordt een
drijvende kracht voor positieve verandering.

Missie

De missie van 160Million is gebaseerd op
het geloof dat onderwijs de sleutel is tot em-
powerment en duurzame ontwikkeling. We
werken samen met gemeenschappen, over-
heden en andere belanghebbenden om de
obstakels voor onderwijs te overwinnen en
te zorgen dat elk kind de kans krijgt om te
leren en te groeien. Onze inspanningen rich-
ten zich niet alleen op het veranderen van de
levens van individuele kinderen, maar ook
op het creéren van een betere wereld waarin
armoede geen belemmering vormt voor de
verwezenlijking van dromen.
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Visie

De visie van 160Million reikt verder dan alleen
het verstrekken van toegang tot onderwijs;
het omarmt het potentieel van voetbal als
een krachtige manier om kinderen te inspire-
ren, te laten leren en plezier te laten hebben.
We geloven in een wereld waarin elk kind de
kans krijgt om te leren, te spelen en hun vol-
ledige potentieel te benutten, ongeacht hun
achtergrond of omstandigheden.

Voetbal, als een universele taal, brengt kinde-
ren bij elkaar en doorbreekt barriéres. Onze
visie omvat het gebruik van voetbal als een
instrument om kinderen te bereiken en hen
waardevolle levenslessen te leren, naast aca-
demische kennis. Het verenigt kinderen, be-
vordert teamwork en leert waardevolle vaar-
digheden zoals communicatie, discipline en
respect.

Naast onderwijs en voetbal heeft 160Million
ook een sterke toewijding aan het bevor-
deren van kinderrechten. Elk kind heeft het
recht om te leren, te spelen en op te groeien
in een veilige en ondersteunende omgeving.
We werken samen met lokale gemeenschap-
pen, organisaties en overheden om kinder-
rechten te versterken en te beschermen, en
om ervoor te zorgen dat kinderen kunnen
opgroeien met waardigheid en kansen.

Onze visie omvat een wereld waarin kinderen
niet alleen toegang hebben tot kwaliteitson-
derwijs, maar ook de mogelijkheid hebben

om te genieten van hun jeugd, zichzelf te
ontwikkelen en hun stem te laten horen. We
willen kinderen helpen groeien tot zelfbe-
wuste, veerkrachtige individuen die positie-
ve veranderingen kunnen aansturen in hun
gemeenschappen en daarbuiten.

Samengevat, de visie van 160Million is ge-
baseerd op de overtuiging dat onderwijs,
voetbal en kinderrechten hand in hand gaan
om kinderen te laten groeien, te leren en te
gedijen. We willen een wereld creéren waar-
in kinderen kunnen dromen, spelen, leren en
leiden. Onze inspanningen zijn gericht op
het vervullen van deze visie door middel van
samenwerking, empowerment en positieve
impact.

Onderwijs en Sport

Bij 160Million zijn we diep geworteld in het
geloof dat sport en educatie samen kunnen
komen om een blijvende impact te creéren,
niet alleen in het leven van individuele kin-
deren, maar ook in gemeenschappen en de
wereld als geheel. Sport, met name voetbal,
fungeert als een krachtige katalysator voor
positieve verandering. Het gaat verder dan
alleen fysieke activiteit; het stimuleert team-
work, leiderschap, discipline en doorzettings-
vermogen. Door voetbal te integreren in
educatieve programma's, versterken we niet
alleen lichamelijke gezondheid, maar ook so-
ciale en persoonlijke ontwikkeling.

Onze inzet voor scholen en kinderen gaat

hand in hand met onze overtuiging dat ieder
kind het recht heeft op kwaliteitsonderwijs
en de mogelijkheid om hun potentieel te be-
nutten. Via sport en educatie verheffen we
kinderen, breken we barrieres af en stimule-
ren we de groei van zelfverzekerde individu-
en die de wereld positief beinvloeden.

We bieden scholen de gelegenheid om sport
en educatie te verbinden, waardoor leerlin-
gen niet alleen academische kennis opdoen,
maar ook essenti€le levensvaardigheden
ontwikkelen. Voetbal fungeert als een brug
tussen lessen op school en lessen voor het
leven. Door kinderen te laten spelen en leren,
geven we hen de tools om succesvolle, ver-
antwoordelijke en geéngageerde burgers te
worden.

Ons streven gaat verder dan het veld; het
omvat het creéren van gemeenschappen
die sport en educatie omarmen als drijven-
de krachten voor positieve verandering. We
werken samen met scholen, lokale partners
en vrijwilligers om de visie van een betere
wereld te verwezenlijken, waarin kinderen
kunnen spelen, leren en groeien in een om-
geving die hen ondersteunt en inspireert.

In essentie, sport en educatie vormen de kern
van onze inspanningen om een betere we-
reld te creéren. Door voetbal te gebruiken als
een middel om kansen te bieden, versterken
we niet alleen individuele kinderen, maar ook
de fundamenten van gemeenschappen die
gedreven zijn door empowerment, educatie
en positieve verandering.
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160Million

SAMEN STERKER

160Million Wereldwijd

De naam 160Million is gebaseerd op het on-
voorstelbare aantal kinderen dat in 2021 kin-
derarbeid moest verrichten. Om ons steeds
te herinneren aan al die kinderen die niet da-
gelijks naar school mogen is de naam 160Mil-
lion (oorspronkelijk 168 Million) gekozen en
zijn wij toen gestart met hulp aan kinderen
wereldwijd.

160Million is internationaal met haar innova-
tieve manier van werken en efficiénte manier
van omgang met donateursgelden een van
de snelst groeiende goede doelen. 160Mil-
lion is actief op 4 continenten namelijk Zuid
Amerika, Azi€, Europa en Afrika.

Op al deze continenten zet 160Million pro-
gramma’s op. Dit zijn ontwikkelingsprogram-
ma’s die in lijn staan met het Verdrag voor
de Rechten van het Kind. Hierbij is altijd het
doelomin 2030 de Millennium Development
Goals te behalen die zijn opgesteld door de
Verenigde Naties.

Natuurlijk zijn er ook andere landen en
gebieden waar kinderen hulp nodig heb-
ben. Hier is geen steun ter plaatse nodig,
maar zijn kinderrechten nog steeds niet
goed genoeg op orde. Op die plekken zet

goed genoeg op orde. Op die plekken zet
160Million zich in, via onafhankelijke organi-
saties met hun eigen beleid en eigen (fonds-
wervings)methodes en hun eigen lokale vrij-
willigers en supporters, de onafhankelijke
organisaties werken samen op het gebied
van uitvoering, onderzoek, optimalisering
van de educatiematerialen en non-mone-
taire bijdrages. 168 Million Nederland is de
organisatie in Nederland die het mandaat
draagt om de doelstellingen van 168 Million
te realiseren in Nederland.

Buiten de organisatorische organisaties
worden alle projecten uitgevoerd door
lokale organisaties onder begeleiding en
toezicht van de 168 Million organisatie
die het initiatief steunt. Deze organisaties
vormen geen onderdeel van 168 Million en
leggen verantwoording af aan 168 Million
voor het uitvoeren van de projecten en
doelstellingen.

Stichting 160Million

De Nederlandse onafhankelijke organisa-
tie Stichting 160Million Nederland of is een
ANBI geregistreerde stichting die 160Million
in Nederland vertegenwoordigt.

160Million streeft ernaar om haar internati-
onale doelen te bereiken. Hiervoor worden
allerlei acties georganiseerd om fondsen te
werven en richten we ons op verschillende
doelgroepen. Daarnaast richt 168 Million
Nederland zich op het ontwikkelingen van
eigen methodes, manieren en middelen om

manieren en middelen om de internatio-
nale doelstellingen te verwezenlijken. Als
stichting werken we veel samen met het
bedrijfsleven,  opiniemakers,  verenigin-
gen, de politiek en de media. En natuurlijk
met de kinderen en jongeren zelf. We zet-
ten daarbij in op tekstuele uitleg, waarin
we mensen bewust maken van de proble-
men die er spelen. Hiermee trachten we
een zo groot mogelijk publiek aan te spre-
ken.

Binnen ons werk hebben we een aantal
prioriteiten vastgesteld op het gebied van
kinderrechten. Deze prioriteiten zijn een
leidraad voor onze interventies in allerlei
verschillende noodsituaties en vormen de
basis waarop we hulp ontwikkelen.

ﬂ Meer informatie over onze werkwijze

Klik hier of ga naar www.160million.nl

160Million wil dat alle vrou-
wen en kinderen:

1. veilig zijn en zichzelf kunnen ontwikkelen;
toegang hebben tot onderwijs;
worden behoed van uitbuiting en geweld;

opgroeien in een gezonde en veilige
leefomgeving;

gelijke kansen krijgen.
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ORGANISATIE

Organisatiegegevens
Statutaire naam Stichting 160Million

Adres : Keizersgracht 241, 1016EA
Stad : Amsterdam

KVK nummer : 68951744

Fiscaal nummer 857662429
Oprichtingdatum 13-06-2017

Website ;. www.160Million.nl
Adviesraadslid Info@160million.nl
Telefoon : +31202440688
Bestuurders

Bestuurslid Voorzitter H.F. Mandemaker
Bestuurslid Penningmeeste B.R Kornegoor
Bestuurslid Secretaris A.S. Huelters

Adviesraadslid P.J.Ph. Dietz de Loos
Notaris : A. Koster, Notaris West Betuwe

Raad van bestuur

De Raad van Bestuur bestaat uit minstens
drie leden. Ze zijn benoemd voor een on-
bepaalde tijd Deze is maximaal twee keer
na elkaar verlengbaar. De Raad van Be-
stuur waakt eveneens over een evenwich-
tige vertegenwoordiging van mannen en
vrouwen, vaardigheden en generaties. De
mandaten worden vrijwillig uitgeoefend.
Op regelmatige basis evalueert de Raad
zijn werking en toetst dit aan 168 Million’s
beginselen van goed bestuur en aan de
Nederlandse wetgeving.

ANBI-Status

In Nederland speelt de Algemeen Nut Be-
ogende Instelling (ANBI) een essentiéle rol
in het bevorderen van filantropische activi-
teiten en het stimuleren van transparantie
binnen de non-profitsector. Stichtingen die
de ANBI-status verkrijgen, zoals Stichting 168
Million Nederland, genieten van een bijzon-
dere erkenning en een reeks voordelen die
hun inzet voor maatschappelijke impact on-
derstrepen.

De ANBI-status is een officiéle erkenning van
de Belastingdienst, verleend aan organisaties
die zich inzetten voor algemeen nut. Dit om-
vat een breed scala aan sectoren, zoals liefda-
digheid, cultuur, gezondheid, onderwijs en
meer. Voor Stichting 168 Million Nederland
heeft het behalen van de ANBI-status diep-
gaande betekenis en implicaties.

AGV Compliance

In de algemene verordening gegevensbe-
scherming is de Europese regelgeving vast-
gelegd op het gebied van het verwerken van
persoonsgegevens. Het confidentialiteit be-
leid van Stichting 160Million is hier uiteraard
op aangepast enisin te zien via onze website.

Algemeen Nut
Beogende | nstelling

ANBI
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STATUTAIRE
DOELSTELLINGEN

168 Million Nederland herziet elk jaar haar
statuten en past deze waar nodig aan, om
ervoor te zorgen dat er ook intern een dui-
delijk beleid is met betrekking tot nieuwe
wetgeving of richtlijnen zoals integriteit
of de WWFT.

In 2020 hebben we er voor gekozen om de
doelstellingen anders te verwoorden om dui-
delijker toe te lichten waar 168 Million voor
staat. Tijdens deze wijziging is ook het woord
Nederland toegevoegd aan de naam van de
stichting.

Doelstellingen

De doelstellingen zijn eind 2020 beslo-
ten en zijn in maart 2021 statutair door-
gevoerd. De nieuwe verwoording van de
doelstellingen zal als volgt zijn:

1. De stichting heeft ten doel: het bevor-
deren, verbeteren en stimuleren van het
welzijn, de leefbaarheid en de gezond-
heid van kinderen in zowel binnen- als in
buitenland.

2. De stichting stelt zich (in het bijzonder)
ten doel:

a. het bevorderen van de kansen en rech-
ten van ieder kind ter wereld;

3.

het bevorderen van de leefomgeving
van kinderen in moeilijke situaties;

het lijden van kinderen door ar-
moede verlichten door materiéle
hulp te verlenen;

het bevorderen van de leefomge-
vingen van kinderen door middel
van ondersteuning van lokale eco-
systemen;

het versterken van bewustzijn on-
der burgers, bedrijfsleven en over-
heden betreffende kinderrechten
en kinderarmoede; het verhelpen
daarvan en de wijze waarop de
stichting daaraan wereldwijd; zo-
wel structureel, als in noodsitua-
ties bijdraagt;

het ontwikkelen en onderzoeken
van manieren om alle binnenko-
mende donaties op een effectieve-
re manier in te zetten;

het verrichten van elke andere ge-
relateerde of aanvullende activi-
teit om de effectieve steun aan de
doelstellingen te bevorderen.

De stichting beoogt te zijn een al-

gemeen nut beogende instelling als
bedoeld in artikel 6.33 onderdeel b van
de Wet Inkomstenbelasting 2001 (of
een daarvoor in de plaats getreden re-
geling) en beoogt als zodanig gerang-
schikt te zijn door de Nederlandse Be-
lastingdienst.

4. De stichting heeft het maken van
winst uitdrukkelijk niet ten doen.

Samen komen we verder

Om vrouwen en kinderen, waar ook ter we-
reld, de hulp te bieden die nodig is, is sa-
menwerking essentieel. Het is van groot
belang dat iedereen zich bewust wordt van
de wereldwijde hulpvraag van kinderen die
leven in armoede. Kinderen die zich niet al-
tijd krachtig en aanwezig kunnen presen-
teren maar toch dringend onze hulp nodig
hebben. Een internationale crisis vraagt om
een internationale aanpak. Daarom werken
wij vanuit onze organisatie op alle fronten
samen met internationale en lokale part-
ners. Alleen zo kunnen we een verschil ma-
ken voor kinderen op deze wereld.
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WAT WILLEN WE?

Kindersterfte voorkomen

In een aantal ontwikkelingslanden heeft
niet iedereen toegang tot goede ge-
zondheidszorg. Dit komt mede door een
slechte infrastructuur, waardoor het voor
gezinnen lastig is om een ziekenhuis of art-
senpost (op tijd) te bereiken. Dit zorgt er-
voor dat kinderen onnodig komen te over-
lijden, terwijl er vaak wel hulp beschikbaar
is. Daarom zorgt 168 Million ervoor dat
families worden geholpen met EHBO sets
waarmee ze zelf een aantal aandoeningen
kunnen verhelpen. In deze sets zitten een
aantal geneesmiddelen waarmee kinde-
ren snel behandeld kunnen worden voor
bijvoorbeeld koorts. Verregaande com-
plicaties kunnen zo worden tegengaan
waardoor de kindersterftecijfers dalen. In
het geval van ernstige gezondheidspro-
blemen is het natuurlijk alsnog van belang
dat het kind zo snel mogelijk een arts kan
bezoeken. Maar met deze EHBO sets kan
in ieder geval een eerste stap worden ge-
zet.

Toegang tot onderwijs

leder kind heeft het recht zich te ontwik-
kelen en te lereri Het bouwen van scholen
is van groot belang om elk kind toegang
tot onderwijs te geven. 168 Million is ervan
overtuigd dat dit voor ieder kind -essenti-
eel is. Als kinderen naar school kunnen

gaan, hebben zij een veel beter toekomst-
perspectief. Ze leren lezen en schrijven,
ontwikkelen zichzelf als persoon en ma-
ken kennis met de wereld buiten hun ei-
gen leefomgeving.

Bij het bouwen van scholen houden we
rekening met de effecten op het milieu.
Het gebruik van duurzame materialen
voert hierin de boventoon. Bijvoorbeeld
materialen die lokaal beschikbaar zijn en
makkelijk zijn in gebruik. Zo wordt het mi-
lieu minimaal belast en zorgen we ervoor
dat de komende generaties hier geen hin-
der van ondervinden. Tegelijkertijd zorgt
een duurzaam opgezette school ervoor
dat discussies rondom duurzaamheid op
gang komen. Dit kan als voorbeeld dienen
voor andere ontwikkelingsinitiatieven en
zorgen voor bewustwording. Ook ontwik-
kelingshulp moet duurzaam zijn!

Daarnaast wordt er bij scholen gekeken
naar een eventuele dubbele functie van
het gebouw. In gebieden waar noodweer
veel voorkomt, is een school een ideale
plek om te kunnen schuilen. Door in te
zetten op stevige gebouwen die zijn be-
stand tegen noodweer, wordt er optimaal
gebruik gemaakt van een schoolgebouw.

Kinderen in hun kracht

168 Million vindt het belangrijk om kin-
deren op weg te helpen naar zelfstandig-
heid en zelfredzaamheid. In veel gevallen
is het absoluut noodzakelijk om hen hulp

te bieden in hun specifieke situatie. Bij-
voorbeeld wanneer het gaat om situaties
waarin kinderen te maken kunnen krijgen
met geweld. Of als er discriminatie in het
spel is waardoor meisjes niet naar school
kunnen en jongens wel. Hiervoor zetten
wij ons in met al de ontwikkelingshulp tra-
jecten die wij ondersteunen.

Maar ontwikkelingshulp moet ook een
eindpunt hebben. Alleen op die manier
kan er toegewerkt worden naar een mo-
ment waarop kinderen in hun kracht wor-
den gezet. 168 Million zorgt voor de hulp
die nodig is op weg naar zelfstandigheid,
om vervolgens te werken aan een langdu-
rige oplossing. Daarom ondersteunen wij
lokale programma’s waarbij kinderen het
heft in handen krijgen en hun eigen toe-
komst bepalen.

Armoedebestreiding

Wereldwijd leven meer dan 70.000 kinde-
ren op straat. Door armoede zijn zij hun
thuis verloren en komen ze in een vicieuze
cirkel van armoede terecht. Gedurende
de dag proberen zij zichzelf te voorzien in
hun primaire levensbehoeften en ‘s nachts
zijn ze gedwongen om op straat te leven.
Zo zijn deze kinderen erg kwetsbaar voor
allerlei vormen van misbruik. 168 Million
help deze straatkinderen door bij te dra-
gen aan het realiseren van opvang, be-
trouwbare hulp en het bieden van kansen
om de cirkel van armoede en leven op
straat te doorbreken.
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Gelijkheid voor iedereen

Op veel plekken in de wereld worden meisjes
buitengesloten tijdens hun menstruatieperi-
odes. Deze vorm van discriminatie heeft he-
laas verregaande gevolgen. Meisjes mogen
bijvoorbeeld niet in hun ouderlijk huis zijn
wanneer zij ongesteld zijn. Soms moeten ze
slapen in aparte hutten en durft er niemand
bij hen in de buurt te komen, omdat ze als
‘onrein’ worden gezien. Daarnaast is het voor
deze groep onmogelijk om naar school te
gaan en lopen ze vaak onderwijsachterstan-
den op of stoppen ze helemaal met school.

168 Million zet zich in voor gelijke kansen
onder kinderen. Zeker in het geval van
menstruatie discriminatie moet er nog
enorm veel werk worden verzet. Daarom
ondersteunen wij projecten waarbij men-
struele hygiéne wordt aangekaart. Op die
manier kunnen meisjes zelf zorgen voor
de juiste hulpmiddelen, zoals het maken
van herbruikbaar maandverband. Daar-
naast zetten wij ons in voor het doorbre-
ken van taboes en het informeren van
gemeenschappen over menstruatie. Zo
werken we stapje voor stapje aan een eer-
lijkere wereld.

Ook is er nog te veel ongelijkheid in veel
landen tussen man en vrouw, waarbij
vrouwen minder kansen krijgen dan man-
nen. 168 Million pleit voor de rechten van
vrouwen.

Goede hygiéne

De huidige coronacrisis heeft het nog-
maals benadrukt: een goede hygiéne is
van levensbelang. Het gebruik van wa-
ter en zeep kan ontzettend veel besmet-
tingen met allerlei virussen en bacterién
tegengaan. Daarnaast is handen wassen
goedkoop en effectief. Daarom vinden wij
het bij 168 Million zo belangrijk dat men-
sen toegang krijgen tot schoon water en
zeep. Ook goede sanitaire voorzieningen
zijn essentieel. Wij ondersteunen pro-
jecten en initiatieven op het gebied van
goede hygiéne, zoals het verspreiden van
openbare, gebruiksvriendelijke toiletten.

Ondersteuning van
kwetsbare kinderen

Er zijn helaas nog steeds zeer veel kinderen
die al vroeg in hun leven te maken krijgen
met bepaalde traumatische gebeurtenis-
sen. Seksueel misbruik, kinderarbeid, het
verlies van naasten door geweld: er kun-
nen veel redenen zijn waardoor kinderen
getraumatiseerd raken. Ons doel is om
hen te helpen dit trauma een plek te geven
en weer te integreren in de maatschappij.
Dit is een langdurig proces dat als zeer
precair omschreven moet worden. Per si-
tuatie wordt bekeken welke hulp er nodig
is en wat er op dat moment gedaan kan
worden. Dit vraagt om maatwerk en het
opzetten van samenwerkingen met lokale
partners die dit kunnen ondersteunen.

Mentale gezondheid

Naast fysieke gezondheid is de mentale
gezondheid net zo belangrijk. Kinderen
die opgroeien in armoede zijn vaak onze-
ker over de toekomst en de mogelijkhe-
den die ze hebben in het leven. Door te
achterhalen hoe het gesteld is met menta-
le gezondheid onder kinderen, worden op
diverse manieren onderzoeken uitgezet.
Dankzij de giften van onze donateurs kan
168 Million bijdragen aan een betere men-
tale gezondheid voor kinderen die het no-
dig hebben.

Sport en Spel

Sport en spel op school helpen kinderen
op veel manieren in het onderwijs. Het
moet een basisrecht zijn voor kinderen
om samen te kunnen spelen. Sport en
teamwork hebben een positieve invioed
op de fysieke, sociale en psychologische
ontwikkeling van kinderen. Het motiveert
kinderen om naar school te komen en op
school te blijven. Sport is een krachtig
hulpmiddel voor arme kinderen om op
te groeien tot goed opgeleide en parti-
ciperende leden van de gemeenschap.
Leren door middel van teamsport maakt
de school een gelukkige en veilige plek
voor kinderen. 168 Million leert op scho-
len aan leraren hoe zij kinderen moeten
begeleiden bij het doen van sport en hoe
zij samen moeten spelen als individu maar
ook als team. 168 Million vindt dat elk kind
met sport moet kunnen opgroeien.
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WERKMETHODIEK

Hoe we te werk gaan

Het hart van 160Million klopt voor de handha-
ving van kinderrechten in alle uithoeken van
de wereld. Het welzijn en de omstandigheden
van kinderen staan centraal in onze missie, en
daarom zetten we ons in waar dat nodig is, of
dit nu ver weg is of in onze eigen buurt. Of het
nu gaat om gebieden geteisterd door conflic-
ten, armoede of natuurrampen, elk kwetsbaar
kind verdient de kans op een beter leven.

Lokale Samenwerking: De sleutelzin

Een cruciale factor voor het succes van ont-
wikkelingsprogramma's is lokale samenwer-
king. Voordat we een programma initiéren of
ondersteunen, ondergaat het een rigoureuze
beoordeling. Voldoet deze interventie aan
onze beoogde doelen? Heeft het daadwerke-
lijk een positief effect op de betrokken kinde-
ren? En is het een duurzaam initiatief dat op
de lange termijn kan worden voortgezet? Dit
zijn slechts enkele van de vragen die we onder-
zoeken bij het evalueren van (potentiéle) pro-
gramma's. Samenwerking met lokale partners
en gemeenschappen is van essentieel belang
om programma's met succes uit te voeren.

Geselecteerde Partners: Integer en effectief

We werken nauw samen met zorgvuldig gese-
lecteerde lokale stichtingen die hun integriteit
en effectiviteit hebben bewezen. Nieuwe part-
ners doorlopen protocollen om te voldoen aan
onze criteria voor partnerschap. Dit omvat on-

der andere goedkeuring door de overheid, het
vermijden van sanctielijsten van de Verenigde
Naties, grondige achtergrondchecks en over-
eenstemming met onze structuur- en ethische
eisen. Onze lokale partners zijn geregistreerde
NGO's zonder betaalde medewerkers in het
bestuur.

Transparantie en Samenwerking

Voor het opzetten van partnerschappen on-
dersteunen wij een fysieke bijeenkomst waar-
in de projecten worden bekeken en eerdere
prestaties worden geévalueerd. Hierbij wordt
gekeken naar het beleid van het land, omgang
met overheden en corruptie, en een grondige
analyse van begrotingen. Bij 160Million den-
ken we altijd vanuit de doelgroep die we wil-
len ondersteunen. We geloven in het belang
van dialoog met de kinderen zelf om hun be-
hoeften en wensen te begrijpen en zo effectie-
ve acties en projecten te ontwikkelen.

Gemeenschapsparticipatie en Bewustwording
Wij hechten waarde aan betrokkenheid en
open communicatie. Naast het inzamelen van
donaties voor onze doelen, vinden we het van
vitaal belang om de problemen uit te leggen en
mensen te betrekken bij het zoeken naar op-
lossingen. Bijvoorbeeld, wereldwijd ondervon-
den kinderen de impact van de COVID-19-cri-
sis. We streven ernaar om bewustwording te
creéren over zaken zoals onderwijsverlies,
sociaal isolement en huiselijk geweld, en in
gesprek te gaan met mensen om deze uitda-
gingen aan te pakken. Onze benadering is ge-
richt op het delen van kennis, luisteren naar
gemeenschappen en samen bouwen aan een

betere toekomst voor kinderen wereldwijd.

Kindergericht Denken: Luisteren en Handelen
In de kern van ons werk staat het kind. Als bui-
tenstaanders begrijpen we dat het eenvoudig
is om oplossingen te bedenken voor complexe
problemen. Maar we geloven sterk in het be-
lang van luisteren naar de kinderen die we
willen ondersteunen. Alleen door hun stem
te horen, kunnen we echt begrijpen waar ze
behoefte aan hebben en welke acties en pro-
jecten daadwerkelijk het verschil kunnen ma-
ken in hun levens. Dit kindgerichte perspectief
drijft ons om voortdurend in contact te treden,
in dialoog te gaan en te leren van de kinderen
die we willen helpen.

Betrokkenheid en Empowerment

Wij geloven dat impactvolle verandering al-
leen kan worden bereikt door samen te wer-
ken. We zetten ons in om niet alleen middelen
te genereren, maar ook om gemeenschappen
te betrekken bij het vinden van oplossingen
voor de uitdagingen waarmee zij worden ge-
confronteerd. Onze aanpak omvat het empo-
weren van lokale gemeenschappen en part-
ners, het delen van kennis en expertise en het
opbouwen van duurzame relaties. We zien
onze donateurs, supporters, lokale partners
en vooral de kinderen zelf als actieve deelne-
mers in ons streven naar een betere wereld
voor kwetsbare kinderen. Samen vormen we
een kracht die verandering teweegbrengt en
hoop biedt voor een positieve toekomst.
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168Million
ONZE MENSEN

Vrijwilligers en werving

Bij Stichting 168 Million hanteren we een ho-
listische aanpak om bewustwording te creéren
en fondsen te werven voor onze missie. Onze
interne teams en externe bureaus bundelen
hun krachten om een breder publiek te berei-
ken en positieve verandering teweeg te bren-
gen.

Interne Vrijwillige Inzet: Braderien, Sponsor-
lopen en Meer. Onze toegewijde vrijwilligers
spelen een cruciale rol in het realiseren van
onze fondsenwervingsinitiatieven. Van lokale
braderien tot sponsorlopen en andere creatie-
ve activiteiten, we zetten ons in om gemeen-
schappen te betrekken en steun te vergaren.
Onze eigen interne inzet vormt een sterke ba-
sis voor onze betrokkenheid bij het bevorde-
ren van onderwijskansen.

Professioneel Pleidooiwerk: Externe Bureaus.
Naast onze eigen inspanningen werken we sa-
men met externe bureaus voor professioneel
pleidooiwerk. Deze gespecialiseerde bureaus
ondersteunen ons bij het uitdragen van onze
boodschap en het creéren van bewustzijn op
straat en deur-aan-deur. Hoewel er kosten aan
verbonden zijn, erkennen we de waarde van
deze samenwerking om onze impact te vergro-
ten en meer mensen te bereiken.

Onze samenwerkingen weerspiegelen onze
gedeelde overtuiging dat een gemeenschap-
pelijke inzet de sleutel is tot succes. Dankzij de
inzet van interne vrijwilligers en de expertise
van externe bureaus kunnen we onze missie
versterken en de levens van kwetsbare kinde-
ren wereldwijd transformeren. De gecombi-
neerde kracht van onze inspanningen, zowel
intern als extern, is een krachtige motor achter
onze voortdurende vooruitgang en toewijding
aan een betere toekomst.

Het bestuur

Het hart en de ziel van Stichting 168 Million
Nederland worden gevormd door ons toege-
wijde vrijwillige bestuur. Bestaande uit gepas-
sioneerde individuen die zich volledig inzetten
voor onze missie, sturen zij de koers van onze
organisatie met vastberadenheid en visie. Ons
bestuur wordt geleid door een gemeenschap-
pelijke missie: het bevorderen van kwaliteits-
onderwijs voor kinderen overal ter wereld. De
leden van ons bestuur brengen diverse exper-
tise en achtergronden samen om een sterke
en uitgebalanceerde leiderschapsdynamiek te
creéren.

Lokale expertise en inzicht

Bij Stichting 168 Million erkennen we de on-
schatbare waarde van onze partners en ge-
meenschappen in ontwikkelingslanden. Sa-
men vormen we een krachtige alliantie die
zich inzet voor het bereiken van onze gedeel-
de doelstellingen en het transformeren van

levens van kwetsbare kinderen. Onze partners
ter plaatse brengen lokale expertise en diep-
gaand inzicht in de behoeften en uitdagingen
van hun gemeenschappen. Dit helpt ons om
op maat gemaakte en effectieve programma's
te ontwikkelen die aansluiten bij de realiteit
en cultuur van de mensen die we willen on-
dersteunen.

Samenwerking met onze partners in ontwik-
kelingslanden is essentieel tijdens de uitvoe-
ring van onze projecten. We werken zij aan zij
om infrastructuur te bouwen, educatieve pro-
gramma's te implementeren en duurzame ver-
andering te bevorderen. Deze nauwe samen-
werking versterkt onze impact en vergroot het
bereik van onze initiatieven.Door lokale ge-
meenschappen te betrekken bij de ontwikke-
ling en uitvoering van onze projecten, stimule-
ren we empowerment en eigenaarschap.

Maak kennis met ons team op www.168 Million.nl
Wilt u ook de wereld een stukje mooier maken? Bekijk
dan onze vacatures en wordt onderdeel van ons team.
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Structurele steun

Bij Stichting 168 Million erkennen we de waar-
de van zowel structurele als eenmalige steun
in onze inspanningen om kwaliteitsonderwijs
wereldwijd te bevorderen. Beide vormen van
steun dragen bij aan onze missie, maar het
belang van structurele donateurs reikt verder
dan alleen financiéle bijdragen.

Eenmalige donaties hebben een directe im-
pact op onze lopende projecten en initia-
tieven. Ze stellen ons in staat om specifieke
doelen te bereiken en dringende behoeften
te vervullen. Eenmalige donaties zijn vaak een
krachtige manier om snel en direct hulp te
bieden, vooral bij noodsituaties of specifieke
projecten.

Structurele donateurs spelen een cruciale rol
in het ondersteunen van onze missie op de
lange termijn. Hun regelmatige financiéle bij-
dragen stellen ons in staat om consistente en
duurzame impact te creéren. Deze vorm van
steun stelt ons in staat om doorlopend te plan-
nen, projecten uit te breiden en een bredere
positieve verandering teweeg te brengen.

Continuiteit en Groei: Structurele donateurs
zijn als steunpilaren voor Stichting 168 Million.
Ze vormen de kern van onze mogelijkheden
om kinderen te helpen en gemeenschappen
te versterken. Hun toewijding en regelmatige
bijdragen stellen ons in staat om te innoveren.

Geoormerkte steun

In onze donatieshop op onze website
www.168million.nl bieden we donateurs de
mogelijkheid om hun gift te markeren met
een specifiek doel. Dit betekent dat de donatie
wordt toegewezen aan een specifiek project
waar de donateur aan wil bijdragen. Giften
met een specifiek doel, ook wel "geoormerkte
giften" genoemd, worden volledig toegewe-
zen aan het gekozen project. Dit concept is
waar 168 Million mee begonnen is en dit blijft
altijd gehandhaafd.

Hoewel geoormerkte giften een waardevolle
manier zijn voor donateurs om hun persoon-
lijke wensen te vervullen, erkennen we dat ze
niet altijd de meest efficiénte vorm van done-
ren zijn. Desondanks respecteren we de wens
van de donateur en blijven we geoormerkte
giften accepteren.

In sommige gevallen kunnen we voor speci-
fieke geoormerkte giften direct beeldmateri-
aal aan donateurs verstrekken. Dit is bijvoor-
beeld het geval bij donaties voor de bouw van
een weeshuis of een douche/toiletgebouw.
Hoewel we dit systeem tussen 2021 en 2022
tijdelijk hebben stopgezet vanwege drukte,
hebben we het midden 2023 opnieuw gein-
troduceerd. Hiermee willen we donateurs en
geholpen gemeenschappen weer dichter bij
elkaar brengen en een diepere betrokkenheid
mogelijk maken.

ﬂ Stichting 160Million
Bel met (0)20 244 0688
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FINANCIEEL BELEID

Het bestuur van de stichting is verantwoor-
delijk voor de financién van de stichting. Het
bestuur heeft ook de verantwoordelijkheid
over het opzetten en begeleiden van projec-
ten, het selecteren van bestemmingsdoelen
voor donaties. Het bestuur komt minstens
tweemaal per jaar formeel bijeen voor een
bestuursvergadering om de progressie van
de projecten te bespreken. Hierbij worden
de donaties die geen bestemmingsdoel heb-
ben ook door het bestuur aan een specifiek
project toegewezen. Bij de verslaglegging
worden de standaarden van de Richtlijn 650
Fondsenwervende organisaties aangehou-
den

Financiele taakverdeling

: Maakt de jaarlijkse budgetten
Penningmeester : Bereid de jaarrekening voor
Penningmeester : Budget goedkeuren

Bestuur : Fondsbeheer

Accountant : Goedkeuren financién

Penningmeester

Vrijwilligers en Personeel

Team 160Million heeft wereldwijd meer dan
140 vrijwilligers. We hebben geen betaald
personeel in dienst; ook betalen alle vrijwil-
ligers voor de kosten die ze maken voor hun
vrijwillige bijdrage aan de stichting. Er zijn
32 mensen die op parttime basis werken en
vooral in de weekenden en in de avonduren
tijd nemen om mee te helpen.

Loonbeleid

Onze bestuursleden en personeel werken
op vrijwillige basis en ontvangen geen
loon of onkostenvergoedingen en / of zit-
penningen voor hun werk. Er is geen per-
soneel dat loon ontvangt.

Kosten van Werving

Om voldoende middelen te vergaren voor
onze inspanningen, zetten we actieve cam-
pagnes op om donateurs aan te trekken en
hen vertrouwd te maken met Stichting 168
Million. We streven ernaar om nieuwe do-
nateurs, zowel eenmalige als structurele, op
een kostenefficiénte wijze te bereiken. Dit
omvat tevens het informeren van bestaande
donateurs. Duidelijke communicatie over de
impact van hun bijdragen en de bestemming
van de opbrengsten vormt een integraal on-
derdeel van onze benadering.

Met maandelijkse donaties kunnen we lang-
durige projecten opzetten die een blijvende
impact hebben. Deze duurzame initiatieven
op het gebied van ontwikkelingshulp strek-
ken zich uit over meerdere jaren en hebben
vaak invloed voor generaties. Ze bieden toe-
gang tot cruciale elementen zoals schoon
water, hygiéne, voeding, onderwijs en ge-
zondheidszorg. Deze gestage inkomsten
stellen ons ook in staat om doeltreffend te
reageren op noodsituaties.

Administratieve Kosten

In deze kosten is onder andere meege-
nomen: vergoedingen van accountant,
secretariaat, kosten voor het up-to-date
houden van de administratie, bank- en
transactiekosten, etc. Hierin zouden nor-
maalgesproken salarissen verwerkt zitten,
maar aangezien wij niet met vast perso-
neel werken en er geen vergoedingen
worden betaald aan het bestuur hebben
wij deze kosten dus niet. Eenmalige ver-
goedingen voor bepaalde opdrachten ten
behoeve van de organisatie door externen
wordt hier wel in verwerkt.

Voorlichting en
fondswerving

De werving van baten wordt o.a. door
huis aan huis bezoeken gerealiseerd.
Voorlichting is een van onze doelstellin-
gen. Wij vinden het belangrijk dat mensen
in Nederland op de hoogte zijn van wat
er allemaal in de wereld speelt en gaan
dus graag het gesprek met hen aan om
mensen op de hoogte te stellen van de
problematiek. Doordat we natuurlijk een
duidelijk onderscheid willen maken tus-
sen fondsenwervende activiteiten en in-
formeren, wordt er een gedeelte van de
gemaakte kosten ten laste gebracht van
informatieverstrekking algemeen publiek.
Wij hebben gekozen voor een schappelij-
ke verdeling van 50/50.
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Grondslagen Financiéle
verantwoording

De jaarrekening is opgesteld in overeen-
stemming met de algemeen aanvaarde
grondslagen voor financiéle verslaggeving
in Nederland. Activa en passiva worden in
het algemeen gewaardeerd tegen de verkrij-
gings- of vervaardigingsprijs of de actuele
waarde. Indien geen specifieke waarderings-
grondslag wordt vermeld, vindt waardering
plaats t gen de verkrijgingsprijs. Vorderingen
worden gewaardeerd tegen nominale waar-
de.

De jaarrekening is opgesteld op basis van
de historische kostenconventie in over-
eenstemming met de algemeen aanvaar-
de boekhoudprincipes in Nederland de
RJ 650 (fondsenwervende organisaties)
nastreven. Activa en passiva worden ge-
waardeerd tegen nominale waarde, tenzij
anders aangegeven.

Informatie Stichting

Stichting 160Million Nederland is fysiek en
statutair gevestigd aan de keizersgracht 241,
1016EA, Amsterdam enisingeschrevenin het
handelsregister onder nummer 68951744 en
is bekend bij de Nederlandse belastingdienst
onder het RSIN nummer 8576.62.429 en is
sinds 1 mei 2018 aangemerkt als algemeen
nut beogende instelling (ANBI).

Resultaatbepaling

Het resultaat is bepaald als het verschil
tussen de opbrengstwaarde van de ge-
leverde diensten en de kosten en ande-
re lasten voor het jaar. Opbrengsten uit
transacties worden verantwoord in het
jaar waarin ze zijn gerealiseerd.

Kostenindeling

De opgenomen kosten worden toegere-
kend aan de strategische doelstellingen,
aan de fondsenwervingsactiviteiten  of
aan operationele en administratieve kos-
ten. De toewijzing is gedetailleerd in het
schema van de toewijzing van uitgaven
aan doelstellingen. Wij maken hier een on-
derscheid tussen Onze 5 doelstellingen:

Kinderrechten en kansengelijkheid
Bevorderen leefomgeving

Directe hulpverlening
Ecosystemen bevorderingen
Bewustzijn

Onderzoek en ontwikkelingen
Overige

QMM N>

Dank aan alle supporters

Met oprechte waardering en dankbaarheid
willen we onze diepste dank uitspreken aan
al onze gewaardeerde supporters van 168
Million. Jullie onvermoeibare steun, toewij-
ding en geloof in onze missie hebben de
kern gevormd van alles wat we hebben be-
reikt. Elk gebaar, elke donatie en elke vorm
van betrokkenheid heeft een blijvende im-
pact gemaakt op het leven van kinderen en
gemeenschappen over de hele wereld.

Jullie genereuze bijdragen hebben ons in
staat gesteld om educatieve programma'’s uit
te breiden, duurzame infrastructuur te ont-
wikkelen en kinderen kansen te bieden die
ze verdienen. Door jullie steun hebben we
niet alleen de toegang tot kwaliteitsonder-
wijs vergroot, maar ook hoop, kansen en een
betere toekomst gebracht voor kinderen die
het meest kwetsbaar zijn.

We willen jullie bedanken voor het delen van
onze visie, voor het geloven in de kracht van
onderwijs en voor het samen met ons nastre-
ven van een wereld waarin elk kind de kans
krijgt om te groeien, te leren en te bloeien.
Jullie zijn de drijvende kracht achter onze
inspanningen en jullie betrokkenheid inspi-
reert ons om elke dag harder te werken en
meer te bereiken.

Dank jullie wel voor het delen van deze reis
met ons.
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